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WS 3: 

ePA-LEP – Eine Dokumentation für jeden Versorgungsauftrag 

         – Ein Instrument für die Langzeitpflege 

Madlen Fiebig (ePA-CC GmbH – Forschung & Entwicklung) 
 

Kongress Pflege 2017 | 20. und 21. Januar 2017 | Maritim proArte Hotel Berlin 
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Entwicklung 
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!(.@0LD$%(1+;4'M,D.)Entwicklungsprojekt „ePA-LTC“

• Ergänzung um spezielle Items der 
Langzeitversorgung, wie z. B. 

– Entscheidungsfähigkeit 
– Beziehungsgestaltung 
– Erinnerungsfähigkeit 

• Prüfung der Scores 

• Kooperation mit Amalie Widmer Stiftung!
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Iterativer Entwicklungsprozess 
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Modell Entscheidungsfähigkeit

Quelle: ePA-CC GmbH (© 03/2014)
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Fähigkeit situationsangemessen zu entscheiden

Kognition, Bewusstsein
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Auszug aus: ePA-LTC (© ePA-CC GmbH 07/2014)

weitere Informationen: mail@epa-cc.de 5 von 14



!"#$%&''()*&$&(+,-.(/(0123((&)4567)(8(79#&(:";<=&#>?@"#(AB%(C&D&#(E&%'"%$<#$'?<F%?$( --(

Modell „mit veränderten Lebenssituationen umgehen“

Quelle: ePA-CC GmbH (© 03/2014)
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Modell „mit veränderten Lebenssituationen umgehen“

Kommunikation und Interaktion
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G%H;99:%2.;%.6$".I$&:;&$'%J.4"50%6"5&.6$".I$&:;&$'%.9'="$&.AB2>$K1L
-.4"5="%6"&."5#'>25"$K1".I&5;&"2$"%J.:A.;3&:">>".I&5"99'5"%.<:.8"1"559K1"%
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W8"5=$"2"%.?@"53A;>".3B%%"%.<CDEC.9"$%(.E"5$K1&"&.4'%."$%"5.2"5$%2"%.F"5A$%6"5:%2.6"5.
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Kommunikation und Interaktion
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Auszug aus: ePA-LTC (© ePA-CC GmbH 07/2014)
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ePA-LTC 1.0: 
10 Kategorien mit insgesamt 63 Items
Variable Daten 
• Bewegung 
• Körperpflege & Kleiden 
• Ernährung 
• Ausscheiden 
• Kognition/ Bewusstsein 
• Kommunikation/ Interaktion 
• Schlafen 
• Atmung 
• Schmerzen & emotionales Befinden 
• Dekubitus/ Wunden 
!

plus: „Konstante“ Daten (Zusatzinformationen mit psychosozialen 
Daten, BMI, Gewichtsverlust, Fremdsprachigkeit, Hilfsmittel,…)

weitere Informationen: mail@epa-cc.de 7 von 14



Kongress	Pflege	2017	|	WS3:		ePA-LEP	–	Eine	Dokumenta@on	für	jeden	VersorgungsauFrag	

Auszug Items im ePA-LTC

• Fähigkeit Körperpflege 

• Fähigkeit zu essen/ zu trinken 

• Mundstatus 

• Fähigkeit selbstständig Urin-/ Stuhl auszuscheiden 

• Fußstatus 

• Fähigkeit zur alltäglichen Lebensführung 

• Fähigkeit zur Freizeitgestaltung 

• Fähigkeit zur Haushaltsführung 

• Fähigkeit Aktivitäten außerhalb (der Einrichtung) zu tätigen 

• Merkfähigkeit 

• Erinnerungsfähigkeit

Kongress	Pflege	2017	|	WS3:		ePA-LEP	–	Eine	Dokumenta@on	für	jeden	VersorgungsauFrag	 16	

Auszug Items im ePA-LTC

• Fähigkeit situationsangemessen zu entscheiden 

• Fähigkeit Informationen aufzunehmen und zu verarbeiten 

• Fähigkeit veränderte Lebenssituationen zu bewältigen 

• Lebenssinn 

• Fähigkeit neue Beziehungen einzugehen 

• Fähigkeit bestehende Beziehungen aufrecht zu erhalten 

• neuer Trigger: „Abklärungserfordernis Depression“ 

• diverse Anpassungen der Operationalisierungen
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vollautomatische Befüllung 
der SIS-Bögen 
aus dem Assessment
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Themenfeld  1 - Kognitive und kommunikative Fähigkeiten (Fortsetzung)

vollautomatische Ableitung SIS aus ePA-LTC

• Aufmerksamkeit: kontinuierlich beeinträchtigt

• Merkmale herausfordernden Verhaltens: Nicht zutreffend 
• Hören: Schwerhörigkeit

• Sehen: keine Sehbeeinträchtigungen

• sich mitteilen:  beeinträchtigt

• Fähigkeit neue Beziehungen einzugehen: gering beeinträchtigt

• Vorhandene Beziehungen aufrecht erhalten: überwiegend stabile Beziehungen

• Traurigkeit: keine Traurigkeit

• Angst: keine Angst

• Wie sehr stimmen Sie der Aussage „Mein Leben hat einen Sinn“ zu?: stimme 

überwiegend zu 

weitere Informationen: mail@epa-cc.de 10 von 14
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Themenfeld  1 - Kognitive und kommunikative Fähigkeiten (Fortsetzung)

vollautomatische Ableitung SIS aus ePA-LTC

! Aufmerksamkeit: kontinuierlich beeinträchtigt"
! Merkmale herausfordernden Verhaltens: Nicht zutre!end 
! Hören: Schwerhörigkeit"
! Sehen: keine Sehbeeinträchtigungen"
! sich mitteilen:  beeinträchtigt"
! Fähigkeit neue Beziehungen einzugehen: gering beeinträchtigt"
! Vorhandene Beziehungen aufrecht erhalten: überwiegend stabile Beziehungen"
! Traurigkeit: keine Traurigkeit"
! Angst: keine Angst"
! Wie sehr stimmen Sie der Aussage „Mein Leben hat einen Sinn“ zu?: stimme 

überwiegend zu

Frau Mayer hätte gerne mehr Kontakt zu den anderen 
Bewohnern, traut sich aber nicht, sie anzusprechen. 
Sie kann mit ihrem Hörgerät gut hören, vergisst aber häufig, 
es einzuschalten. 
Sie äußert, dass es sie manchmal bedrückt, wenn sie anderen 
zur Last fällt und fragt sich zeitweise, ob sie das wert sei.
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vollautomatische Ableitung SIS aus ePA-LTC

SIS – ambulant – ! Erstgespräch ! Folgegespräch

Name der pfl egebedürftigen Person Gespräch am Handzeichen Pfl egefachkraft  pfl egebedürftige Person/Angehöriger/Betreuer

Strukturierte Informationssammlung

Was bewegt Sie im Augenblick?  Was brauchen Sie?  Was können wir für Sie tun?

Themenfeld 1 –  kognitive und kommunikative Fähigkeiten

Themenfeld 2 –  Mobilität und Beweglichkeit

Themenfeld 3 –  krankheitsbezogene Anforderungen und Belastungen

Themenfeld 4 –  Selbstversorgung

Themenfeld 5 –  Leben in sozialen Beziehungen

Themenfeld 6 –  Haushaltsführung

Dekubitus Sturz Inkontinenz Schmerz Ernährung Sonstiges
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Erste fachliche Einschätzung der für die Pfl ege und Betreuung relevanten Risiken und Phänomene

ENTENTENTENT
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Themenfeld 4 –  Selbstversorgung

ENT
WURF

ENT
WURF

OHNE Mehrarbeit (vollautomatisch) MEHR handlungsleitende 
Informationen auf Basis validierter Daten! 
• Dekubitusrisiko 
• Sturzrisiko 
• vollständiges Kontinenzprofil 
• Schmerzprofil incl. Abgrenzung akut - chronisch 
• Risiko Mangelernährung  
• Komplexität der Pflegesituation (SPI) 
• Risikoabklärung Verwirrtheit/ Delir/ Demenz 
• Risikoabklärung Depression
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Vorteile	für	die	Pflege	

•  schneller	Überblick	über	Bewohner/	Sta@on	
•  Vermeiden	von	Doppelerfassung	

•  (interdisziplinäres)	Kommunika&onsmiSel	

•  Bewertung	des	Aufwands	
•  Personalsteuerung	(quan@ta@v,	qualita@v)	
•  Bewertung	der	Ergebnisqualität	

	(à	Bewohnersicherheit!)	
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Nutzen  
„über den Tag hinaus“
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Kids2
PsyC
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