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“When The Winds Of
Change Blow, Some
People Build Walls,
Others Build Windmiills™

Chinesisches Sprichwort



https://de.wikipedia.org/wiki/Windm%C3%BChle_Bavenhausen
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Fine Landschaft digitaler Odnis:

» Facebook: zu 58% genutzt, 22,5% wurden > 1 Jahr nicht aktualisiert,
wenig Interaktivitat vorhanden, kaum Informationen zur Ausbildung

» Instagram: zu 23% genutzt, kaum direkte Links zur
Bewerbungsmaoglichkeiten

» Xing: zu 22% genutzt, wenig Multimedialitat, aber oft Informationen
Uber die Ausbildung

(Einbezogen wurden alle Ausbildungsstatten fur Gesundheits- und Krankenpflege in Baden-
Wurttemberg)






Social Media ist keine Frage des
Alters!

» Alle arbeitsmarkirelevanten Altersgruppen nutzen Soziale
Netzwerke!

» Facebook in allen Altersgruppen verbreitet

» Business-Netzwerke gewinnen mit zunehmenden Alter an
Bedeutung



Faktoren depBeiliasiiie .. ... .o

» Vielseitige und interessante Aufgaben

» Attraktivitat der Produkte/Dienstleistungen
» Sprungbrett furs Berufsleben

» Guter Standort

» Verdienst



Charakteristika der Generation Z

» Geringere Loyalitdt zum Arbeitgeber
» “Arbeiten um zu leben, statt Leben um zu Arbeiten”
» Festgelegte Arbeitszeiten habben hohe Prioritat

» Pragmatischer Optimismus

Quelle: grunderszene.de



Marketingrelevante
Handlungsweisen der Generation Y

» Bevorzugt Interaktiver Content
» Nicht besonders empfdnglich fur Werbung
» Hoher |dentifikationsfaktor nétig (Influencing)

» “Teil der Kampagne”



Schlechtes Image der
Pflegeberufe










Risiken:




Chancen
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