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Generalistik  

lernortübergreifend gestalten 
 

Ausbildungskoordination im Verbund 
 

Franziska Suhs 
Magdeburg 

     



Verbundkoordination Franziska Suhs 

 Gesundheits- und Krankenpflegerin 

 B.Sc. Pflegewissenschaften 

 Berufserfahrung in allen drei Settings der 
Generalistik  

 01.03.2020 erster generalistischer Jahrgang 

 01.05.2020 am Bildungszentrum für 
Gesundheitsberufe Magdeburg 

 BLGS- Mitglied in Sachsen-Anhalt  
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(1) Der Träger der praktischen Ausbildung trägt die     
Verantwortung für die Durchführung der praktischen 
Ausbildung einschließlich ihrer Organisation. (…) 
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§ 8 PflBG Träger der praktischen Ausbildung 



(3) Der Träger der praktischen Ausbildung hat über 
Vereinbarungen mit den weiteren an der praktischen 
Ausbildung beteiligten Einrichtungen zu gewährleisten, 
dass 

     1. die vorgeschriebenen Einsätze der praktischen 

          Ausbildung in den weiteren an der praktischen 

          Ausbildung beteiligten Einrichtungen   

         durchgeführt werden können und 
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§ 8 PflBG Träger der praktischen Ausbildung 



(3) Der Träger der praktischen Ausbildung hat über 
Vereinbarungen mit den weiteren an der praktischen 
Ausbildung beteiligten Einrichtungen zu gewährleisten, 
dass 

  2. die Ausbildung auf der Grundlage eines 
 Ausbildungsplans zeitlich und sachlich gegliedert so 
 durchgeführt werden kann, dass das Ausbildungsziel 
 in der vorgesehenen Zeit erreicht werden kann. 
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§ 8 PflBG Träger der praktischen Ausbildung 



(4) Die Aufgaben des Trägers der praktischen Ausbildung 
nach Absatz 3 können von einer Pflegeschule 
wahrgenommen werden, wenn Trägeridentität besteht oder 
soweit der Träger der praktischen Ausbildung die 
Wahrnehmung der Aufgaben durch Vereinbarung auf die 
Pflegeschule übertragen hat.  

6 © F.Suhs/ BZG 28.01.2022 

im Verbundvertrag aufgeführt mit  
Koordinierungspauschale  (Azubi/Jahr) 

§ 8 PflBG Träger der praktischen Ausbildung 
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Verbundkoordination 

Auszubildende 

Verbundpartner 

Kooperationspartner 

Fortbildungen 

Verbandsarbeit / 
Arbeitsgruppen 

Pädagogen 



Verbundpartner 

Träger der praktischen Ausbildung, die Auszubildende 
beschäftigen und für die Theorie in die Pflegeschule 
entsenden 

können auch als Kooperationspartner fungieren 

 17 Partner 

 

Kooperationspartner 

Einsatzorte für die Sicherstellung der externen Einsätze 

 ca. 45 Kooperationspartner (Tendenz steigend) 

 

8 © F.Suhs/ BZG 28.01.2022 



Verbundpartner BZG 
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Amb. Akut-/Langzeitpflege 

Stationäre Akutpflege 

Stationäre Langzeitpflege 

Amb. Akut-/Langzeitpflege 

Stationäre Akutpflege 

Stationäre Akutpflege 

Stationäre Akutpflege 

Amb. Akut-/Langzeitpflege 

Stationäre Langzeitpflege 

Stationäre Langzeitpflege 

Stationäre Akutpflege 

Stationäre Akutpflege   

Stationäre Akutpflege 

Stationäre Langzeitpflege 

Stationäre Akutpflege 

Stationäre Langzeitpflege 

Stationäre Langzeitpflege 



Verbundpartner 

 Akquise neuer Verbundpartner 

 Erstellung Ausbildungsplan und Einsatzplanung  

 Hilfestellung Finanzierungsvereinbarung 

 Unterstützung bei der Organisation und 
Administration der praktischen Ausbildung 

 Ansprechpartner bei Fragen zu der generalistischen 
Ausbildung 

 Organisation und Durchführung von praktischen 
Klausuren 
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 Rekrutierung neuer Kooperationspartner  

 Übermittlung externe Einsatzplanung 

 Erläuterung des Ausbildungsnachweises, 
Kompetenzeinschätzung und Lern-& Arbeitsaufgaben 

 Unterstützung bei der Organisation und der 
praktischen Ausbildung 

 Ansprechpartner bei aufkommenden Fragen  
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Kooperationspartner 



 Erstellung und Einführung Ausbildungsnachweis 

 Organisation Probezeitbeurteilungen 

 Koordinierung und Abnahme von Zwischen- und 
Abschlussprüfungen 

 Planung und Organisation von Praxisbegleitungen  

 Unterricht in den Klassen 
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Pflegeschule 



Arbeit in Verbänden, Arbeitsgruppen, Team 

 wissenschaftlich konzeptionelle Arbeit  

 Austausch auf Landes- und Bundesebene  

best practice Beispiele 

  Mitarbeit bei Fort- und Weiterbildungen 

 Auf dem neusten Stand sein zu Covid19; Gesetzen, 
Angeboten  

 Erarbeitung von Lern- und Arbeitsaufgaben 

 Erstellung der qualifizierten Leistungseinschätzung  
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Klausur praktische Ausbildung 

 1x im Quartal 

 Perspektivwechsel 

 berufspolitischer Input 

 Zusammenführung von Theorie und Praxis  

 Besprechung von Lern- und Arbeitsaufgaben, 
Leistungseinschätzungen 

 Förderung des Austausches 

Ziel: Entwicklung eines gemeinsamen 

     Ausbildungsverständnisses  
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Warum auch Sie eine Verbundkoordination 
benötigen 

 

 Anlaufstelle für alle Fragen 

 Optimale Gewährleistung für das Erreichen des 
Ausbildungsziels (§5 PflBG) 

 Schnittstelle zwischen Theorie und Praxis  

 Entwicklung eines gemeinsamen 
Ausbildungsverständnisses  

 Qualitätssicherung 
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 Vielen Dank  

für Ihre Aufmerksamkeit! 
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Franziska Suhs 
Verbundkoordination 

Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg 

Franziska.suhs@bildungszentrum-gesundheitsberufe.de 

Tel: 0391 8505 143 
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Fragen? 


