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Warum Veränderungen wichtig sind
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Entwicklung durch Veränderung
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Der Veränderungsprozessrozess

20. Gesundheitsheitspflege-Kongress, 05.11.20224



Image-
attribute

Selbst-
und Berufs-

konzept
Freizeit Selten-

heit

keine 
emotionale 
Bindung/
Loyalität

Mentoring Feed-
back Sinnhaftig

keit

Trans-
parenz

Partizipa-
tion

Aufstiegs-
chancen

Selbst-
fürsorge

Wohlfühl-
gruppen

keine 
Hierar-
chien

klare 
Arbeits
-zeiten

Was benötigen unsere zukünftigen Mitarbeiter?
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Diagramm Veränderungsprozess: Kubler-Ross, Elisabeth (1969)
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Start der Next Generation…
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AG Arbeit
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AG Treffen
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AG Treffen
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Neues Team Next Generation / 2BC Pneumologie
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Vielen Dank!
Meike Detlefs
meike.detlefs@sana.de
+49 4101 217 248 

Jens-Uwe Albrecht
Jens-uwe.albrecht@sana.de
+49 4121 798 4705 

Joyce Yaa – Dufie Windrich
Joyce.yaa-dufie-windrich@sana.de
+49 4121 789 9781
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