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Agenda

 Warum ist die Schulsozialarbeit in der Pflegeausbildung 

wichtig?

 Was sind die relevanten Zahlen, Daten, Fakten?

 Wie funktioniert die Implementierung? 

 Wozu dient es zukünftig?

 Literatur
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Was?Warum?

Wozu?Wie?



Warum ist die Schulsozialarbeit in den Pflegeausbildungen 
wichtig?
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 Ausbildungsreife

 Ausbildungsabbrüche 

 Lernbelastung und die emotionale 

Belastung

 Entlastung der Lehrkräfte



Warum bringt die Schulsozialarbeit in den 
Pflegeausbildungen Vorteile mit sich?
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 Schaffung eines positives Lernumfeldes

 Entwicklung einer kooperativen 

Mitverantwortung aller Beteiligten für die 

Bildungsziele 

 Entwicklung persönlicher Zukunfts- und 

Arbeitsperspektiven



Was sind die relevanten Zahlen, Daten, Fakten?
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Was sind die relevanten Zahlen, Daten, Fakten?

 Schulsozialarbeit versteht sich als ein professionelles, 

sozialpädagogisches Angebot zum regulären 

Unterrichts- und Ausbildungsangebot

 Unterstützt die reguläre Bildungs- und Erziehungsarbeit 

durch Prävention und Intervention
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Wie funktioniert die Implementierung? 

 Erstellung eines Rahmenkonzeptes durch 

Dr. Silke Hetzer und  Melanie Tulke

 Persönliche Einführung und Vorstellung

 Aufbau multiprofessioneller Zusammenarbeit
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Grundsätze für ein gutes Gelingen
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Aufgabenbereiche der Schulsozialarbeit  
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Wozu dient es zukünftig?

 Befähigung der Auszubildenden zur Teilhabe am 

gesellschaftlichen, politischen und beruflichem 

Leben

 Förderung ihrer Urteilskraft wie auch Schaffung von 

stabilen (Lebens-)Grundlagen 

 Verringerung der Abbruchquote
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Wozu dient es zukünftig?

 Kompetenzentwicklung der Auszubildenden

 Förderung der Ausbildungsreife (bei Bedarf)

 Reduzierung von (Aus-)bildungshemmnissen

 Bindung/Identifikation an das Unternehmen

 Gewaltprävention, Suchtprävention, 

Gesundheitsförderung
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Vielen Dank!
Melanie Tulke, M.Ed. 
Leitung Bildungszentrum Regio Kliniken GmbH
melanie.tulke@sana.de
+49 4121 798 9217

Joyce Yaa-Dufie-Windrich, M.A. 
Leitung Praxiskoordination (Pflege) Regio Kliniken GmbH
joyce.yaa-dufie-windrich@sana.de
+49 4121 798 9781
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